
 
UNIVERSITE PARIS NANTERRE 

FICHE DE POSTE - ENSEIGNANTS CONTRACTUELS SECOND DEGRE 

 
Poste n° : MCF 1703 (siham7909) 
 
 

 
 

Période du contrat : 
 
01/09/2024 au 31/08/2025 

Quotité de recrutement : 100% (384h) 

Discipline : Sections 06 du conseil national des universités (sciences de gestion) 

Profil : Gestion des ressources humaines 

Composante : IUT de Ville-d’Avray 

Lieu(x) d’exercice : Nanterre 

Département d’enseignement : GEA (https://cva-gea.parisnanterre.fr/) 

Nom du directeur de 
département : 

David RAUX 

Tél. du directeur de 
département : 

 

Courriel du directeur de 
département : 

draux@parisnanterre.fr 
 

DESCRIPTIF DU POSTE : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’IUT de Ville d’Avray / Saint-Cloud / Nanterre recherche un(e) candidat(e) 
spécialisé(e) en Gestion des Ressources Humaines pour un remplacement 
d’une année au sein du département Gestion des Entreprises et des 
Administrations (GEA). 
 
Responsabilités Principales : 
 
En tant que membre de l’équipe pédagogique du BUT GEA, le/la candidat(e) 
sera chargé(e) d’enseigner divers aspects de la Gestion des Ressources 
Humaines, notamment : 
 
 • Introduction à la Gestion des Ressources Humaines 
 • Fondamentaux du management ; 
 • Gestion des emplois et des parcours professionnels ; 
 • Utilisation des tableaux de bord sociaux ; 
 • Gestion approfondie des compétences et des talents ; 
 • Amélioration de la marque employeur et attraction des talents. 
 
Le public cible comprend des étudiants en formation initiale, continue et en 
alternance. 
 
Responsabilités Supplémentaires : 
 
En plus des responsabilités d’enseignement, le/la candidat(e) sera également 
chargé(e) de : 
 
 • Assurer la relation pédagogique avec les étudiants ; 
 • Superviser les stagiaires et les alternants ; 
 • Encadrer des projets tutorés ; 
 • Participer aux jurys de sélection et de soutenance. 
 
Le/la candidat(e) sera également appelé(e) à coordonner l’ensemble des 
enseignants vacataires du pôle des ressources en Gestion des Ressources 
Humaines. 
 
Exigences : 
 
Une expérience d’enseignement, de préférence en IUT, serait fortement 
appréciée. 
 



Qualités Recherchées : 
 
 • Excellentes compétences en communication et relationnelles ; 
 • Capacité à travailler en équipe ; 
 • Sens de l’organisation et gestion efficace du temps ; 
 • Aptitude à encadrer et à motiver les étudiants. 
 

AUTRES INFORMATIONS 
Candidature à adresser à draux@parisnanterre.fr 
Copie rh-pst@liste.parisnanterre.fr 

 
REMUNERATION POUR UN TEMPS PLEIN (384 HETD) 
 

DIPLÔME obtenu CATÉGORIE 
 INDICE   TRAITEMENT* 

Brut Mensuel BRUT MAJORÉ 
DOCTORAT, Diplôme 3ème 
cycle 

1ère 548 466 2294€ 

MASTER 1 & 2 2ème 500 431 2121€ 

LICENCE 3 2ème 469 410 2018€ 

LICENCE 2, BAC +2 3ème 442 389 1915€ 
*Montant indicatif, susceptible d'évolution 
 
 
           


