
Le département enveloppe du bâtiment recherche pour son service thermique et energétique, son/sa futur(e) apprenti(e) 
chargé(e) d’affaires.

L’activité du service thermique et énergétique s’articule selon trois axes principaux : 
• Calculs thermiques par méthode numérique aux éléments finis
• Audits, mesures, essais en laboratoire et instrumentation
• Développement, vente et formation du logiciel Vitrages Décision

APPRENTI(E) CHARGE(E) D’AFFAIRES

POSTULEZ : 
cebtp.edb@groupeginger.com
01.30.85.20.00  
www.ginger-cebtp.com
Réf : 2025 THERM AP

PROFILS 

• Vous avez une formation BUT GTE, 
MT2E, BUT Mesures Physiques, 
Licence PRO ou ingénieur en génie 
thermique.

• Vous savez prendre des initiatives 
et vous responsabilisez dans votre 
activité. 

• Vous serez amené(e) à utiliser les 
logiciels : BISCO, BISTRA, Autocad, 
WUFI, Climawin-Pleiades.

QUALITÉS

• Rigueur, organisation et sérieux 
• Autonomie
• Aisance relationnelle
• Curiosité
• Capacité d’adaptation
• Esprit critique
• Facultés manuelles
• Esprit d’équipe
• Dynamique

• Localité : Elancourt (78)
• Contrat : Apprentissage ou 

professionnalisation
• Prise poste : Rentrée scolaire 2025
• Zone de déplacement : Régionale

MISSIONS

• Rédaction de devis,
• Réalisation de calculs 

thermiques, des audits et essais 
en laboratoire,  

• Suivi des dossiers,
• Rédaction des rapports d’étude et 

d’essais


