
Titre: Technicien Inspection Électricité-Alternant(F-H-X) 

Vous recherchez une alternance pour préparer un diplôme de niveau Bac+2/3 type BTS/BUT dans le 
domaine de l’électricité, de l’électromécanique, ou équivalent ? 

Rejoignez Bureau Veritas et découvrez le métier de Technicien en inspection électrique (F-H-X) pour une 
durée de 12 ou 24 mois ! 

  

  

  

VOTRE QUOTIDIEN SI VOUS NOUS REJOIGNEZ : 

  

Rattaché(e) à Axel, Manager Opérationnel, vous rejoignez l’équipe Inspection Vérification Service basée 
à Cergy (95), composée de 33 personnes. Vous intervenez principalement sur le 95 avec quelques 
déplacements dans les départements voisins (92,75,93,78) auprès de nos clients tertiaire, industriel et 
ERP. 

  

  

  

CE QUE VOUS ALLEZ ACCOMPLIR : 

  

Votre mission est de vous assurer de la conformité des installations électriques aux réglementations en 
vigueur afin de prévenir les risques d’accidents ou d’incendies. Ce rôle est essentiel pour garantir la 
fiabilité et la conformité des équipements, contribuant ainsi à assurer la sécurité des personnes et des 
biens. Après un parcours d’intégration, nous vous accompagnerons de manière évolutive en fonction de 
votre profil vers l’autonomie et la spécialisation. 

  

  

Vos missions principales seront : 

  

• Détecter les aléas techniques générateurs de risques (électrisation, incendie, mécanique) pour 
les utilisateurs et les occupants sur les installations et les équipements de nos clients selon les 
référentiels règlementaires en vigueur  

• Restituer au client les écarts constatés  

• Rédiger le rapport de vérification  

• Effectuer des missions d'audit et d'assistance technique 

  



  

VOS ATOUTS QUI FERONT LA DIFFRENCE : 

  

• Vous aimez découvrir et explorer le terrain ? Vous participez activement aux inspections et aux 
contrôles 

• Vous savez écouter et échanger avec les autres ? Vous créez des relations de confiance avec 
nos clients et collègues 

• Vous souhaitez apprendre à utiliser des outils et comprendre les bases de l’électricité 
? Nous vous accompagnons pour progresser 

• Vous souhaitez relever des défis et développer vos compétences ? Chaque mission sera une 
opportunité pour agir et évoluer 

  

  

ON NE PEUT PAS FAIRE SANS : 

  

Vous préparez un diplôme de niveau Bac+2/3 type BTS/BUT dans le domaine de l’électricité, de 
l’électromécanique, ou équivalent. 

Permis B indispensable à la prise de poste. 

  

  

CE QUE NOUS OFFRONS : 

  

Selon votre poste : 

• Véhicule sans demande de participation (pour les postes itinérants) ou remboursement à 50% 
des frais de transport en commun (déplacements professionnels pris en charge par l’entreprise) 

• Avantages repas : tickets restaurant, restauration sur site ou prime panier (pour les postes 
itinérants) 

• Participation & intéressement 

• Collaboration avec des experts du secteur & participation à des événements internes 

• Une équipe à taille humaine, un accompagnement régulier et un tutorat structuré 

• Des valeurs fortes : Innovation, Inclusion, Intégrité 

• Possibilité d’embauche en CDI selon projet professionnel et opportunités 

• Mobilité interne encouragée 

  



  

Rémunération : Selon la grille légale de l’alternance, en fonction de votre âge et de votre niveau d’études.  

Conformément à sa politique d'inclusion, d'égalité homme-femme et de soutien au handicap, nous 
encourageons toute candidature qualifiée, sans distinction de genre ou de situation personnelle. 

  

  

  

QUI SOMMES-NOUS ? 

  

Bureau Veritas, entreprise française devenue groupe mondial (84 000 collaborateurs dans 140 pays), est 
leader des services de test, inspection et certification 

Nous aidons nos clients à se mettre en conformité, réduire les risques et améliorer leur 
performance. Intégrité, impartialité et indépendance sont au cœur de notre culture d'entreprise. Vous 
recherchez une entreprise qui contribue à améliorer le monde dans lequel nous vivons ? 

  

Postulez, vous êtes à un clic de votre carrière ! #FuturTalent 

  

  

  

POUR VOUS, LA SUITE DU PROCESS SI PRESELECTION DE VOTRE CANDIDATURE : 

  

Entretien RH téléphonique ou en visio  

Entretien(s) opérationnel(s) de préférence en présentiel sur votre site de rattachement 

 


