
 

Alternant Assistant Responsable de Missions Mesures (H/F) – Ile de France 

Dans le cadre de son développement, la société Citae recherche un(e) Assistant(e) Responsable de 
missions Mesures en alternance. 
 
Créée en 1998, Citae est une société de conseil, d'ingénierie développement durable et en 
accessibilité universelle. Présente partout en France, l'équipe Citae agit et accompagne les acteurs de 
la ville et du bâtiment pour préserver la planète et assurer la santé et la qualité de vie de tous. Venus 
de tous horizons, les collaborateurs Citae partagent une même quête de sens : améliorer le bien-être 
urbain. 
 
TES MISSIONS 
Tu seras rattaché(e) à notre Responsable de missions Energie et tes principales missions seront de : 
 

• Réaliser des missions de mesures d'étanchéité à l'air de l'enveloppe des bâtiments 

• Réaliser des missions de mesures d'étanchéité à l'air des réseaux aérauliques 

• Réaliser des missions de mesures acoustiques 

• Réaliser les vérifications et mesures des systèmes de ventilation 

• Réaliser des DPE 

• Établir les rapports de mesure et y intégrer des recommandations 

• Réaliser des échantillonnages 
 

Tu pourras être amené à travailler sur différents sujets tels que : 
 

• STD (simulation thermique dynamique) 

• SED (simulation énergétique dynamique 

• EFAE (étude de faisabilité en approvisionnement énergétique) 

• Audits réglementaires 

• Etudes thermiques (RT2012 / RE2020) 

• Décret tertiaire 

• Assistance Maîtrise d’Ouvrage Performance 

• Certifications BREEAM / HQE (SED / STD / RT2012 / RE2020 / ALJ / FLJ) 

• Conception passive 
 

Cette liste n’est bien évidemment pas exhaustive. 
 
CE QUE NOUS RECHERCHONS 

• Tu as impérativement une bonne aisance orale. 

• Tu aimes travailler sur les chantiers en autonomie et de manière rigoureuse. 

• La maîtrise des mesures acoustiques réglementaires serait un plus. 

• Tu es titulaire du permis B. 
 



 
CE QUE NOUS T’OFFRONS 

• Une ambiance conviviale et une équipe engagée et solidaire. 

• Une prime de participation et d’intéressement 

• Une prime vacances conventionnelle. 

• Une retraite supplémentaire prise en charge à 100% par l’employeur. 

• Une carte Ticket Restaurant – 9€ par jour crédités dont 60% pris en charge par l’entreprise. 

• Une mutuelle d’entreprise familiale. 

• Des chèques cadeaux de Noël. 

• Une mobilité adaptée à tes usages, la possibilité de télétravailler et de travailler sur les 
différentes agences de l’entreprise (Paris 15ème, Clichy, Montigny le Bretonneux, Noisy le 
Grand,…). 

• Un accompagnement personnalisé par le manager de l’activité tout au long de ton 
intégration et évolution professionnelle : parcours d’intégration, formations, nous nous 
adaptons à tes besoins selon ton potentiel pour évoluer parmi nous. 

 
Et si tu pensais le bien-être urbain avec nous ?  
 
Chez Citae, nous sommes persuadés que la diversité, l’équité et l’inclusion concourent au bien-être 
et à la performance de nos équipes. 
 
Cette offre d’emploi est accessible aux candidats en situation de handicap. 
 


