
 

Responsable du pôle technique du Pôle Scientifique et Technologique (PST)  
Catégorie: A 
Ouvert aux titulaires et contractuel.le.s 
Branche d’activité professionnelle : Patrimoine, logistique, Maintenance et prévention 
Famille professionnelle : Patrimoine immobilier 
Localisation : IUT Ville d’Avray 
 

Environnement professionnel  L'IUT de Ville d'Avray, site délocalisé de 16 034 m² SHON, est rattaché à l’Université de Paris 
Nanterre. L’IUT propose sur son site une plateforme technologique de haut niveau pour des 
formations de type DUT et Licence Professionnelle. L’établissement accueille environ 1 000 
étudiants répartis dans les secteurs de l’industrie, des métiers du livre, des carrières sociales 
et de la gestion financière/comptable. 

Situé à deux pas de La Défense, le plus grand quartier d'affaires d'Europe, l’IUT est desservi 
par la gare SNCF « Sèvres-Ville d’Avray ». 
 

Descriptif du poste  Missions : 
Le.la responsable du pôle technique devra manager, organiser et coordonner les activités 
des services de la maintenance technique, de la logistique, de la prévention et de la sécurité.  
Placé.e sous l’autorité de la responsable administrative de l’IUT de Ville d’Avray, il.elle 
travaillera en étroite collaboration avec le responsable des travaux du site de Ville d’Avray et 
pour les aspects fonctionnels des domaines relevant de sa compétence, avec les divisions de 
l’université 

Activités principales :  

 Superviser, coordonner et contrôler le travail des personnels de plusieurs équipes (6 
personnels des services technique et maintenance) (4 personnels de la logistique) (1 
personnel de la prévention et sécurité). 

 Élaborer et proposer à sa hiérarchie la politique des domaines relevant de sa 
compétence, planifier et conduire les opérations de chaque secteur et décliner les 
actions pluriannuelles. 

 Effectuer le suivi budgétaire et financier  
 Préparer et rédiger les dossiers techniques (clauses techniques, appels d’offres…) 
 Établir des bilans d’actions, des tableaux de bord, des indicateurs de gestion et 

rédiger un rapport annuel d’activité 
 

Conditions particulières 
d’exercice 

 Disponibilité en fonction de l’activité 

Profil recherché  Compétences 

 Compétences managériales et organisationnelles, expériences demandées. 
 Permis B  
 Bon relationnel et maîtrise du français parlé et écrit.  
 Maitrise de la messagerie électronique, internet, et des logiciels bureautiques. 

Connaissances 
 Règlementations dans les domaines d’interventions : sécurité incendie ; normes 

électriques, code des marchés publics, ERP ;  
 Se tenir informé de l’évolution des techniques et normes du domaine et entretenir 

une documentation technique spécialisée. 
 Suivre les formations liées aux domaines d’activités  

 

Informations recrutement  
 

Poste à pourvoir immédiatement 
Rémunération statutaire pour un agent titulaire 
Salaire brut : 1 870 € pour un agent contractuel 

Personnes à contacter  
 

Envoyer un CV et une lettre de motivation au service des ressources humaines de l’IUT de 
Ville d’Avray à l’adresse suivante : rh-pst@liste.parisnanterre.fr 
 

 

https://cva.parisnanterre.fr/departements-710570.kjsp?RH=1490264625967
mailto:rh-pst@liste.parisnanterre.fr

